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2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El motivo que justifica la solicitud de este proyecto parte de la ided que como comunidad educativa compartimos de que la
educdcién es un factor esencial en la cada vez mds urgente lucha mundial contra el cambio climdtico, y es que, como yd decia
Benjamin Franklin: "invertir en conocimientos produce siempre los mejores beneficios"

En materia medioambientdl, y més especificamente en todo lo relacionado con el cambio climético, la UNESCO corrobord
estd mismda ided, entendiendo que la educdcién, enfocada especialmente a nifios y jévenes, es un factor clave pard ayudar o frenar el
cambio climético. Y es que, es evidente que incorpordr al dia a dia de los centros educativos conocimientos reldcionados con el medio
dambiente dyudan a los jévenes a entender y a dbordar lds consecuencias del calentamiento del planetq, les impulsa a modificar sus
conductas y les ayuda a addptarse a lo que es ya una emergencid a nivel global.

Es por ello, que la actual legislacién educativa incorpord referencias explicitas a la Educacién para el Desarrollo Sostenible y

la Educacién para la Ciudadania Mundial como puede verse, por ejemplo, en:

- La Ley Orgénica 3/2020 de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de mayo de Educacién
(en adelante, LOMLOE) que establece como uno de los fines del Sistema Educativo Espafiol “el respeto hacid los seres
vivos y los derechos de los danimdles y el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible”.

- El Redl Decreto 95/2022, de | de febrero, por el que se establece la ordendcién y las ensefidnzas minimas de la
Educacién Infantil, que incorpord para el dred de Descubrimiento y Exploracién del entorno, una competencia especifica
que debe adquirir el dlumnado de O a b dafios y que persigue “ el acercamiento respetuoso hdcia el mundo naturdl pard
despertar la conciencia de la necesidad de hacer un uso sostenible de él, que garantice su cuidado y conservacion”

- El Real Decreto 157/2022, de | de marzo, por el que se establece la ordendcién y ldas ensefidnzas minimas de la Educacion
Primarida, que plantea un perfil de salida de la educacién obligatoria que incorpora los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030 como dprendizdjes bésicos para el desdrrollo competencial, incluyendo como dprendizdje de carécter
transversdl en todas lds dreds el desdrrollo sostenible.

Es por todo ello, por lo que queremos llevar a cabo este proyecto que no tiene otra finalidad mds que educar, sensibilizar
y conciencidr d nuestro alumnado acerca de su papel en la mejora del impacto negativo que el ser humano tiene sobre el medio
ambiente, entendiendo la alfabetizacién ambientdl como una de las claves para frenar el cambio climético, trabdjando, para ello, en
la construccién de un entorno mds sostenible, saluddable e inclusivo.

3. EQUIPO DE PROFESORADO PARTICIPANTE Y PERSONA
RESPONSABLE PROPUESTA.

A la hora de desarrollar el proyecto serén varios los agentes que deberdn participar, ya que dl tratarse de un proyecto de
gran envergadurd, su éxito dependerd de la accién coordinada de diferentes responsdbles de programas, docentes, familias, alumnado,
servicios sociocomunitdrios... Por ello, en este dpartado no solo haremos referencia al equipo docente que participard sino a todds lds
personds que formaran parte de este proyecto:

En primer lugar, constituiremos un EQUIPO DE TRANSFORMACION ECO-SOCIAL que se encdrgdrd de coordinar, dirigir y
organizar las actividades, llevar la gestién econémica del proyecto, hacer el seguimiento de las actudciones, acompaiar d los demds
docentes en el desarrollo del proyecto y en la redlizacién de actividades y colaborar en la evaluacién del proyecto. Este equipo estard
formado por:

RESPONSABLE DEL (Directora)
PROYECTO
MIEMBROS DEL EQUIPO (Maestra de musica y encargada del Huerto Escolar)
(Jefa de estudios).
(Secretaria)
(Coordinadora del programa de hébitos saludables : Creciendo en salud)

(Coordinadora del programa Escuela : Espacio de Paz)
|
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(Representante del Ayuntamiento en el Consejo Escolar y Delegada de Medio Ambiente)
(Presidenta del AMPA)

Ademés de los miembros de este equipo, en nuestro proyecto participardn:

* EQUIPO DE PROFESORES: En este proyecto participard el Claustro de Profesores al completo (en el Anexo I de este
proyecto se detallan todos los nombres de los docentes participantes).

ALUMNADO: El proyecto ir4 dirigido a todo el alumnado del centro, participando en &l los tres cursos de Infantil (3, 4
y 5 afios) y los seis cursos que conforman la educacién Primaria (de 12 @ 69), en total, participaréan 407 alumnos/as.
PERSONAL NO DOCENTE: monitoras del aula matinal y de las actividades extrdescolares, monitords del comedor,

ordendanzds y dadministrativa.

FAMILIAS: Participard la Junta Directiva del AMPA de manera permanente vy, sequn la actividad planteadq, se harg
extensivd la participacién voluntaria del resto de familias del centro.

OTROS AGENTES SOCIALES: Personal laboral de limpieza y mantenimiento del Ayuntamiento, profesionales técnicos
especidlistas, asociacién de vecinos, Club Social Militar “Ciudad del Aire.” etc.

> > >

4. RESUMEN EL CONTEXTO Y CARACTERISTICAS DEL CENTRO.

Nuestro centro educativo se encuentra ubicado en ld localidad Sevillana de Utrerd, a unos 28 km de la capital de la provincia.
Pertenece d la comarca dgricola de “La campifia” y cuentd con unos 52000 hdbitantes, siendo un de los diez términos municipales
con mayor extensién de Andalucia. A pesar de su cercanid a ld capital, y de que es uno de los nudos de comunicdcién més importante
de la provincia, la ubicacién de nuestra localidad hace que estemos rodeados de paisdjes diversos y que ld agriculturd y la ganaderfa
sigan siendo parte imporfante de su economia.

Dentro de la locdlidad, nuestro centro se encuentra ubicado a las afueras del pueblo, direccién Mélaga, en la barriada
denominada “Ciudad del Aire”. Su ubicacién se debe a que, en sus origenes, nuestro centro erda un colegio perteneciente al Ministerio
de Defensq, al que solo podian dcudir hijos/as de militares y Guardias Civiles, por lo que se encontrabd en una situacién dlejada del
pueblo y protegido por ldas viviendas de los militares y Guardias Civiles de nuestra localidad. Este hecho hace que parte de los aledafios
de nuestro centro sedn campos, extensiones de tierra sin construir y que nuestro colegio cuente con grandes patios de los que poder
disfrutar y en los que poder aprender.

Aunque yd hacid afios que admitia dlumnado civil y que compartia su titularidad con Educacién, fue en el afio 2007, cuando
nuestro centro pasé d formar parte Gnicamente del Ministerio de Educacion.

Nuestros pdtios tienen un gran potencidl de transformacién ya que cuentan con grandes extensiones de tierrd, zondas de
descanso, muchos drboles, und zona de huerto,.. Sin embadrgo, es un centro con més de 45 dfios de credcién, por lo que yd se puede
observar el deferioro de sus instalaciones, incluyendo los patios (en los que vemos zonds de descanso que han perdido las plantas que
daban sombra, drboles que se han tenido que talar y han dejado espacios sin sombrd y vacfos de vegetacién, bancos de piedra rotos,
muchos dlcorques vacfos por el deterioro de los drboles plantados por el dlumnado,..)

Aterrizando en nuestro centro, diremos que se fratd de un centro de Educacién Infantil y Primaria de 2 lineas. Contamos
con dproximadamente 410 alumnos/ds de entre 3 y 12 dfos. Nuestras familias tienen un nivel socioecémico y cultural medio, conviviendo
familias de alto nivel socio-cultural y familias de nivel muy bajo, siendo muy dispares las profesiones de nuestras familias (abogados,
médicos, profesores, limpiadords, pintores, electricistds, dgricultores, feriantes..) haciendo de nuestro cenfro un lugar de
enriquecimiento culturdl y social. Las familias estdn muy implicadas con el centro y con la educdacién de sus hijos/ds, mostrdndose
participativas y colaboradoras.

El alumnado es muy padrticipativo y se motiva con mucha facilidad, disfrutando de todds las actividades que se redlizan y
facilitando su puesta en marchg, sin embdrgo, muestra poca conciencia medio-ambiental, requieriendo de un trabdje continuo dentro
de las aulas al respecto.
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Nuestro claustro estd formado por un total de 27 docentes, de los cuales dos son compartidos. Respecto dl claustro, contamos
con und grdn fortaleza en relacién dl desarrollo de este tipo de proyectos: su estdbilidad, el 90% de nuestro Claustro es definitivo en
el centro, lo que facilita la continuidad de los proyectos que se emprenden.

Tradiciondlmente, en el centro se han desarrolado proyectos relacionados con la sostenibildiad y el medio ambiente:

* Hace afios que disponemos de un huerfo escolar que planta, mantiene y cuida el alumnado (aunque se montd con muy
pocos recursos econémicos y el espacio es muy meJ'orque)

* Se han hecho varids campafids de sensibilizacién respecto al cambio climatico, como puede verse en las publicaciones del
centro en sus redes socidles, como, por ejemplo, el siguiente video: https//youtube/2I0IUDJcHYM

* Se hizo un proyecto pdrd colocdr dparca bicis y evitar las concentraciones de coches en la puertd (pero que ya estdn viejas
y hay que meJ'orquos)

Se han hecho vadrios proyectos de plantacién de drboles y plantas en nuestros patios (de hecho, mucho de los é4rboles que
existen actualmente, fueron plantados por el alumnado hace afios).

A dia de hoy, se llevan d cdbo varios pldnes pard la innovdcién educativa que conectan directamente con el proyecto de aulds
verdes dbiertas, destacando el programa “CRECIENDO EN SALUD” (hébitos de vida saludable).

Dentro este programa, estamos trabdjando 3 lineas que se verdn reforzadds y complementadas gracids d la puesta en marcha

de este proyecto de aulas verdes abiertas:

- En primer lugar, este proyecto conecta directamente con la lined de actudcién “estilos de vida saludables”, ya que entre
las actuaciones que promovemos en esta linea destacan los hdbitos relacionados con la actividad fisica (que se
promoverdn grdcias d la construccién de espacios verdes en los que el alumnado puede desarrollar de manera voluntaria
y dirigida actividades fisicas), la sostenibilidad y el cuidado del entorno como medio para conservar nuestra salud (aire
mds limpio, limpieza de nuestro entorno, medios alterndativos no contamindantes para dcudir al centro, alimentos sanos
que podemos cultivar nosofros mismos y que mejoran nuestra alimentacién, luz natural .

- En segundo lugar, conectd directamente con lda linea de trabgjo de “Educacién emocional”, ya que queremos transformar
el espacio creando en el patio un lugar de conexién con la naturdleza y con uno mismo, donde poder hacer sesiones
de yogaq, actividades de reldjacién y respirdacién,.

- En dGltimo lugar, conectamos este proyecto con la linea “usos positivos de las TIC” ya que parte de nuestra finalidad es
ofrecer dlterndtivas de actividades para realizar en su tiempo libre diferentes d las consolas, internet.., aprendiendo
distribuir su tiempo de ocio de manera adecuada y responsdble, incluyendo siempre juegos dl aire libre.

5. DIAGNGS'I:ICO DE NECESIDADES EXISTENTES CON
INDICACION DE LAS POSIBILIDADES DE TRANSFORMACION.

En consondncid con la informacién dada anteriormente, hemos determinado una serie necesidades existentes en nuestro
centro. Para presentarlds, hemos eldborado una tabla donde recogemos las necesidades detectadas en el centro, agrupando dichds
necesidades por dmbitos de dctudcion: alumnado, espdcio y plan de centro.

Posteriormente hemos determinado las posibilidades de transformacién del centro para dar respuestd a ldas necesidades
existentes. Esas posibilidades de transformacion se convierten en las metas de nuestro proyecto, guiando lds actudciones d redlizar.

Por dltimo, hemos reldacionado las metds con los Objetivos de Desarrollo Sostenible que abordaremos o medidda que vaydmos
cumpliendo metas y fransformando el centro, de manerda que, d la vez que se desarrolla el proyecto, se mejore el conocimiento acerca
de los grades retos sociales del siglo XXI y nuestras posibilidades de actuacién dl respecto.

A continuacién, presentamos la tabla explicada:
RELACION DE LAS METAS CON

LOS OBJETIVOS DEL
DESARROLLO SOSTENIBLE

METAS A ALCANZAR/
POSIBILIDADES DE TRANSFORMACION

NECESIDADES DETECTADAS
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NECESIDADES RELACIONADAS CON EL
DESARROLLO DE VALORES Y

COMPETENNCIAS EN EL ALUMNADO :

Se observa en el dlumnado una muy
debilitada conciencia mediodmbientdl, con
hdbitos interiorizados 'y que
transfieren d otros contextos. Es habitual
que en el centro se preocupen por el cuidado
de los patios, no tirando basura al suelo, por
ejemplo, pero luego en la calle la tiren
Conocen la  teoria perfectamente, por
ejemplo, la relacionada con el recicldje, pero
no dplican los sdberes o sus conductas,
mezclan los residuos auqnue se le ofrezca
dlguna papelera de reciclaje.

Es por ello, que la primera necesidad que
encontramos es la de promover una
adecudda mediodmbiental
reflexionando sobre las dactitudes necesarias
pard combatir las necesidades sociales en
relacién a la conservacién del entorno y el
cambio climético, llevando dal dlumnado a
ddquirir la competencia necesaria como pard
saber utilizar fodos los saberes que le
ofrecemos da lda hora de resolver problemas
medioambientales y aprendiendo a aplicar
los aprendizajes a cualquier contexto.

pOCO no

conciencid

Concienciar y sensibilizar al alumnado sobre
Y
problemas medioambientales de su entorno.

-ODS Y : Educacién de Calidad.

ODS 13+ Accién por el clima.

-ODS I5: Vida de ecosistemas

terrestres.

Fomentar su interés por la mejora y cuidado
del entorno.

ODS 12 : Produccién y consumo
responsable.

ODS 13+ Accién por el clima.
ODS I5: Vida de ecosistemas

terrestres.

Reducir el malgasto de agua en el centro y
en sus cdsds.

ODS 6. Agua

sdnedmiento.

limpia 'y

ODS 13 : Accién por el clima

Disminucién del volumen de residuos en
centro y en sus casds.

obs 12

consumo responsdble.

Producciéon  y

ODS 13 : Accién por el clima.

Desarrollar la capacidad y el inferés de
dprender por ellos mismos sobre el medio
que les rodea.

ODS Y : Educacién de Calidad.

ODS I5: Vida de ecosistemas
terrestres.

Ampliar  sus conocimientos ecolégicos, en
femas como la energiq, el pdisdje, el aire, el
dgud, los recursos naturales y ld vida silvestre.

ODS Y4 : Educacién de Calidad.
ODS 7: Energia asequible y no
contaminante.

ODS I5: Vida de ecosistemas
terrestres.

NECESIDADES RELACIONADAS CON LA
TRANSFORMACION DEL ESPACIO

En relacién d los espdcios, nos encontramos
con grandes patios muy deteriorados y muy

desdaprovechados :
- Suelos de adlbero mal cuidados, con
dgujeros y siempre inundados que

impiden que el alumnado puedd jugar y
disfrutar del espacio.

- Contenedores de reciclado rotos.

- Pergolas dntiguds que yd no tienen

plantas que den sombra, solo ld
estructura.

- Alcorques  vacios  que  provocdn
dccidentes.

- Grandes madceteros sin plantas que
sirven pdrd que los danimales hagan sus
necesidades y los nifios jueguen dentro.

- Huerto escolar en mal estado por falta
de ftierra, con sistema manual de riego
que hdace que se estropee durante el
verdno y por deterioro de los materiales
con el tiempo.

Aprovechdr  los  espacios  exteriores 'y
reconvertirlos en espdcios verdes funciondles :
pistas deportivas drregladas y con césped,
zond de descanso, espacios pdra actividades
de relgjacién, espacios pard actividades
cooperdtivas,  jardines  verficales  para

ddecentar las paredes...

- ODS 3: Salud y bienestar.

- ODS 7: Energfa asequible y
no contdmindnte.

- ODS 9. Industria,
innovdcién e infraestructura.

- ODS I6: Paz, justicia e
instituciones solidas.

- ODS I7: Alianzas pdrd lograr

los objetivos.

Modernizar, drreglar y mantener el huerto
escolar.

- ODS I5:  Vida

ecosistemads terrestres.
- ODS 2 : Hambre cero.
- ODS 3: Salud y bienestar.

de

Reforestar los patios del centro y replantar
los maceteros existentes.

- 0ODS IS : Vidda de

ecosistemads terrestres.

Aumentar ldas zonds con sombrds pdrd
combatir el calor de la época mds cercand
al verano.

- ODS 7: Energfa asequible y

no contdminante.

Reacondicionar los patios drreglando los
suelos (cambiar los suelos de albero y fierra
rotos y estropeados y ponerlos con césped,
baldosas de piedas, plantas..)

obs  12:

consumo responsdble.

Produccion  y

ODS 13: Accién por el clima

ODS |5 : Vida de ecosistemas
terrestres.
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- Sistemads de riego con gomds rotds que
hacen que los patios siempre tengan
zonds con chdrcos de barro.

- Bancos rotos y al sol que impiden adl
dlumnado tener zonds de descanso
durante el tiempo de uso del patio.

- Fuentes con grifos rotos que no echan
dgud o ho pdrdn de echar dgua. Ademés
las fuentes estdn muy altas y los
nifios/ds no llegan pdrd poder usarlds.

Crear un espacio de recicldje en cadd uno
de los patios.

- ODS 12 : Produccién y consumo
responsable.

Arreglo de las fuentes de los patios.

- ODS I3: Accién por el clima
- ODS 6: Agua

sdnedmiento.

limpia 'y

Colocar juegos infantiles pdara promover el
desarrollo de la motricidad gruesa y las
habilidades sociales.

- ODS 3: Salud y bienestar.

NECESIDADES RELACIONADAS CON LA
INCLUSION DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO  SOSTENIBLE Y LA
DIMENSION  ECOSOCIAL DE LA
EDUCACION EN EL PROYECTO EDUCATIVO
DEL CENTRO.

Haciendo und revisién de nuestro Proyecto
Educativo encontramos escasd dlusiones dl
desadrrollo de la conciencia mediodmbiental
del alumnado y ninguna en relacién dl
desdrrollo de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.  Esto  hdce necesdria la
modificacién de los diferentes apartados del
Proyecto Educativo, pdara dasegurar un
documento de centro que dasegure, facilite y
contribuya  a la inclusién de estos
dprendizajes en los currfculos y précticas de
las aulds.

Meodificacién de los diferentes apartados del

Educativo. De  todas las
modificaciones necesdrids destdcamos lds

Proyecto

siguientes :

’ Medificacién de los Objetivos  pard la
mejora de los rendimientos escolares y
las Lineas de actuacién pedagégica,
incorporando la educacién ambientadl

’ Modificacién de la concrecién de los

contenidos  curriculares  reforzando
dquellos  saberes 'y competencids
relacionadas  con  la  educacién

dmbiental y la perspectiva ecosocidl.

’ Modificacién del Plan de Orientacién
y Accién tutorial para incluir las
dactividades y las metas que respecto dl
dlumnado se persiguen en este
proyecto.

’ Modificacién del Plan de formacién

- ODS Y4 : Educacién de Calidad

Todas las actuaciones contribuirén al desarrollo de los objetivos de desarrollo 4 (Educacién en igualdad) y 5 (Igualdad de

género)

En el anexo II se adjuntds todas las fotos de los espdcios en la situdcién dactual pard la comprension de las necesidades de

transformacién espacial.

6. LOGROS Y TRANSFORMACIONES EN LOS ESPACIOS Y EN LAS
PRACTICAS EDUCATIVAS.

Respecto a los logros y transformaciones relacionadas con el espacio, pretendemos credr los siguientes espdcios:

huerto.

- Preparar el suelo pard redlizar plantaciones.

- Colocar un sistema de riego dutomético

- Preparar los bancales para plantar hierbas arométicas.
- Poner un jardin vertical en una de las paredes.

- Colocar, debdjo del tejado, una mesd con bdncos pdrd poder realizar investigaciones y actividades
reldcionadas con el huerto y una pizarra pard escribir y hacer presentaciones relacionadas con el

- Colocar pallets para hdcer plantaciones de mdcetds en las paredes.
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- Plantar éarboles frutales (ya que todos los que hay dhora mismo en la ofra zona del patio son
frutales) en los alcorques vacfos.

- Colocar césped en la zona de tierra.

- Prepdrar und zond de psicomotricidad en el césped.

PATIO |

- Poner pdllets para plantaciones en las paredes.
- Poner una fuente nueva.

- Prepdrar un espdcio para el recicldje con carteleria explicativa y contenedores.

- Volver 4 pintar las paredes de pizarra.

- Prepdrar una zona de descanso (poner plantds que porporcionan sombra en el fecho de la
estructura que tenemos, arrgelar los bancos y poner mesas, decodrar con plantas el espacio)

- Arreglar las pistas deportivas (poniendo césped en el suelo, poniendo en las zonds de dlrededores
que se inunddn baldosdas y macetds, prepdrando madrcadores hechos por los nifios/ds pard la
puntudcién, pintando porterfas y canastas para hacerlas mas atractivas).

- Preparar un espacio pard trabgjar cooperativamente (debajo del techado colocar mesas con sillas,
pizarrds en la pared, algin mueble reciclado pdra guardar juegos pard el patio, ..)

- Plantar drboles pdra poder credr sombrds naturdles.

- Poner macetds por las paredes en padllets y cajas de madera.

- Hacer una fuente nueva.

- Arreglar el suelo poniendo mds tierrd y hdaciendo senderos pard llegar a las pistas.
- Poner en los arboles casds pdrd los pdjaros.

- Prepdrar un espdcio pard el reciclaje (carteleria y contenedores)

- Preparar un espdcio pard la redlizacién de actividades de relajacion (arreglar el cesped, decorar
la pared, hacer un pequefio jardin zen.)

- Poner plantas en las paredes.
- Preparar una zond para hacer actividades cooperativas (con mesas, sillas, muebles reciclados...)
- Poner una zona de recicldje con carteleria y contenedores

- Arreglas las zonas de aparcabicis (poniendo sefializacion y cartelerfa, buscando aparcabicis que
sirvan pdrd patinetes eléctricos, zona para guardar los cdscos..)

- Credcién de und zond de motricidaad dl dire libre.

Respecto a los logros y transformaciones reldacionadas con las précticas educativas, incluiremos las siguientes préacticas:

- Ecohuerto escoldr: con fareas de saneamiento, prepardcion de suelos, cultivos, riegos (a través de un sistema sostenible),
recolectds, dondcion de dlimentos..

- Patrullas verdes Se organizardn patrullas diarids que pesdrdn la basurd recogidda en el patio con la finalidad de reducir cada
dia la cantidad de basura generadd y no reciclada. Ademds, irdn dando chdrlas d los nifies/as que tiren basura.

- Pallets de plantas: mediante la plantacién macetds y su correspondiente etiquetdje.
- Jardin vertical: limpieza, credcién y mantenimiento de las flores y plantds de nuestra tierra.

- Arboles frutdles: mantenimiento y riego de los drboles frutdles ya disponibles, asi como plantacién de nuevds especies.
Redlizar un sendero frutal sefializada a través de cédigos QR

- Comederos/casitas para pdjaros: con vistas a dlimentar y proteger d ldas pequefids daves que viven en los dlrededores del
centro escolar, se pondrdn en marcha la investigacién y construccién de casas para las aves.

- Punto de recicldaje: en cada patio se credrd un espdcio pdrd poder reciclar. Pard redlizar estos espdcios, se trabajard en las
clases el recicldje, se hard carteleria y se comprdrdn contendores. Ademds, se credrd un espdcio pard redlizar compost y
reutilizarlo posteriormente en el huerto escolar. Por Gtlimo, se solicitard un contenedor de dceite (pqrq realizar posteriormente
talleres de jabones, detergentes, etc) y un recopilador (para reciclar pilas, baterfas, etc).

- Tdlleres de yoga y mindfulness al aire libre: Aprovechando el buen tiempo del que disponemos en nuestra cominidad
duténomad, promoveremos la realizacién de talleres al aire libre que permitan al alumnado aprender d reldjarse y concentrarse,
como hébito de salud bésico.

. ______________________________________________________________________|
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Juegd conmigo: El alumnado hard situaciones de aprendizdje en lds que investiguen sobre juegos que se puedan redlizar en
el patio e irdn haciendo propuestas semanales y los miércoles se los explicardn d los demds para que se vayan instaurando
nuevos juegos.

Aulas verdes, clases que respiran: Se promoverd la redlizacién de sesiones de trabdjo con el alumnado dl aire libre |
independientemente del dred d trabdjar, dotando asf de cardcter fransversal o este proyecto de aulas verdes exteriores.

Formacién docente: El profesorado implicado deberd participar en aquellas formaciones que, respecto dl desarrollo de ODS
o de medio ambiente, organicen los centros de profesorado. Asi mismo, se promoverd la redlizacién de formaciones en centro
sobre las femadticas objeto de este proyecto.

7.

METODOLOGIA DE TRABAJO PARA EL DISENO Y
DESARROLLO DEL PROCESO TRANSFORMADOR.

A la hora de dar respuestd d este apartado, distinguiremos entre la metodologia de trabdjo pard el disefio del proyecto y la

metodologfa para su desarrollo:

- METODOLOGIA DE TRABAJO PARA EL DISENO DEL PROCESO -

El disefio del proceso transformador se basa en una metodologia de trabdjo en cascada donde se forma un equipo innovador,

en este caso, el equipo de transformacién ecosocidl, que debe impulsar la puesta en marcha de las actudciones previstas. Este
equipo, formado por miembros de todos los sectores, serd el encargado de revisar lds necesidades existentes, consultando con

los demds miembros de su colectivo, y de pensar actuaciones que lleven a subsdnar esas necesidades.

Los miembros del equipo transformador trasladardn la informacién d la responsdble y la direccién del centro que harén el

proyecto inicidl. Posteriormente, se disefiard todo el proceso de transformacion mediante und metodologia centrada en el
liderazgo compartido, que implica que cadd miembro del equipo de transformacién asumird un rol en base d sus habilidades y
capdcidades, repartiendo lds labores entre todos los miembros. Asi, en el seno de este proyecto, estableceremos los siguientes

roles: Responsable del proyecto, responsable de la gestién econémica, coordinador de dctividades, gestién de recursos, disefiador
de espacios, responsable de la difusién y seguimiento del impdcto, inspeccién de calidad y evaluador del proyecto, responsable
del cardcter interdisciplinar y globalizador del proyecto.

Una vez disefiado todo el proceso, los participantes en el mismo (siendo o no del equipo de transformacion) deberdn

desarrollar las actuaciones previstas, de dacuerdo con la metodologia de tfrabdjo que dbordaremos a continuacién y con el
dcompdfidmiento y supervisién del equipo de transformacién ecosocidl. Asi, pretendemos que el disefio final de cada uno de los
espdcios exteriores sea el resultado de las opiniones y disefios presentados por todas las persondas del centro que quieran aportar
ideas.

- METODOLOGIA DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO -

Para el desarrollo del proyecto tendremos en cuentd los principios pedagégicos que, tanto el Redl Decreto 95/2022 como el

Real Decreto 157/2022,asi como las Instrucciones Il y 12 de 2022, que regulan en Andalucia la organizacién y el funcienamiento

de los centros en este curso 22/23, estdblecen para el desdrrollo de cudlquier situacién de dprendizdje, entendiendo, que este
proyecto supone una importante situacién para el aprendizdje de valores reldcionados con la sostenibilidad y el medio ambiente
y und fuente esencidl pard el fomento de todas lds competencias clave:

La metodologfa tendrd un cargcter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partird de los intereses del alumnado,
favorecerd el trabdjo individual, cooperativo y el aprendizdje entre igudles, asi como la utilizacién de enfoques orientados
desde una perspectiva de género, suponiendo este proyecto un espdcio bdsico pdrd integrar en el curriculo escolar referencias
directas d la vida cotidiana y al entorno inmediato.

Se procurdrd que las dctudciones disefiadds permitan la integracién de los aprendizajes, poniéndolos en relacién con distintos
tipos de saberes bdsicos. La participacién en las actividades del proyecto permitird la utilizacién de los aprendizajes de
mdnerd efectiva en diferentes situdciones y contextos.

Llevaremos a cabo précticas educativas que se basen en experiencias de aprendizgje significativas y emocionalmente positivas
y en la experimentacién y el juego.
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La propuestd, que deberd llevarse a cabo en un ambiente de afecto y confianza, se desarrollard mediante tareas y
actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la autoestimg,
la autonomia, la reflexion, la responsabilidad y la integracién socidl.

Las actividades deberdn partir de experiencias previas, estar convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con
el proceso de desarrollo integral del alumnado en todds sus dimensiones, teniendo en cuentd sus potencialidades, intereses
y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la redlidad en cada momento de la etapa.

Deberemos plantedr retos o problemas de cardcter medioambiental que puedan resolver integrando saberes de distintas
dreas utilizando los espacios acondicionados, asegurando asf la integracién de los aprendido en situaciones cercanas y reales.

Todo el proyecto se llevard a cabo desde una perspectiva integradora, que tenga en cuenta las condiciones persondles,
sociales o culturales de nifios y nifias, para defectar y dar respuesta d los elementos que pudieran generar exclusién y para
atender d las diferencias individuales, dplicando en la programacién de las actividades los principios del Disefio Universal
para el aprendizaje, de manera que se gardnticen las posibilidades de éxito de todo el alumnado.

De dcuerdo con todos estos principios, dborddremos la promocién y educdcién ambiental desde un modelo pedagégico de
Investigacién Accién Participativa, promotora del dprendizdje competencial que persequimos, d través de estrategias tales como:
aprendizdje basado en proyectos, en problemas y dprendizdje por investigacion, clase invertida, gamificacién, aprendizdje cooperativo,

etfc.

CULTURA ORGANIZATIVA Y DE GESTION PARTICIPATIVA DEL
ESPACIO

Tal como se ha explicado en la metodologfa, el proyecto se desarrollard de manera coordinada con todos los sectores de la

comunidad educativa, por lo que credremos cauces de participacién y cooperacién dactiva entre tfodos, y repartiendo responsabilidades
y desarrollando asi un liderazgo compartido entre todos los participantes. En este sentido:

El equipo de transformacién ecosocial serd el encargado de: redlizar el proyecto inicial, coordinar el disefio de los espacios,
gestionar los recursos necesdrios, prepardr y organizar las dctuaciones para el desarrollo del proyecto, motivar y promover la
participacién del profesorado, redlizar la gestién econémica del proyecto, establecer relaciones con otras instituciones,
preparar lds formadciones necesarids y orgdnizar la evaluacién del proyecto. Por dltimo, y como medio de gestionar la
participacién en el espacio y hacer el seguimiento del proyecto, este equipo creard un calenddrio de reuniones tanto del
propio equipo de transformacién, como entre fodos los docentes y con los demds sectores. Estas reuniones deberdn
desarrollarse al menos una vez al mes, alternando el tipo de reunién.

El equipo docente: promoverd la participacién del alumnado en las distintas actividades, organizard el desarrollo de las
actividades y las conectard con el curriculo de su curso, propondrd dl equipo de transformacién actividades, participard en el
desarrollo del proyecto redlizando las tareds que se le encomienden desde el equipo de transformacién, haré de enlace con
las familias de su clase y realizardn la evaluacién de proyecto.

El AMPA: La asociacién de padres y madres del colegio colaborard en la gestion de los recursos y el estdblecimiento de
relaciones con otrds instituciones. Ademds, serd los encargados de promover y orgdnizar la participacién de las familias en
el proyecto. Por Gltimo, participardn en la evaludacién del proyecto.

El personal no docente y de limpieza y mantenimiento del ayuntamiento: coldborardn ayudando d la creacién de los diversos
espdcios y como dpoyo orgdnizativo en el desarrollo de las actividades.

El alumnado: serd el verdadero participe de este proyecto. Participardn en las actividades, propondrdn actividades, participardn
en el disefio de los espacios y en la evaluacién del proyecto.

9. CRONOGRAMA DE ACTUACIONES
FASE ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES
Informacién y comunicdcién dl claustro | Noviembre 2022 Equipo directivo
Creacién del equipo de transformacion Equipo directivo
. ecosocidl

PREFESUACION. Andlisis de la redlidad y el contexto del Equipo de transformacién ecosocial
centro
Elaboracién del proyecto Equipo de transformacién ecosocidl

. ______________________________________________________________________|
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Presentacién del proyecto dl Consejo | Diciembre 2022 Responsable del proyecto
Escolar
Campafa publicitaria : disefia tu patio Diciembre 2022 - enero | Equipo de Transformacién ecosocidl
DISENO (para recibir de la comunidad educativa 2023
propuestas de disefios de equcios)
Reuniones pard el disefio de los espacios | Enero 2023 Equipo  directivo y  Equipo de
Transformacién ecosocial

Presentacién del disefio final Febrero 2023 Equipo de Transformadcién ecosocial
Acondiciondmiento de los patios y | Febrero — Junio 2023 Comunidad educadtiva al completo
credacién de los espacios
Formacién del profesorado Febrero — Junio 2023 Equipo de Transformadcién ecosocil
Redlizacién de las primerds dctividades | Febrero — Junio 2023 Equipo de Transformacion ecosocial y

DESARROLLO de edu~cd<:|6n med|>odm>b|e>n’rd| (fglleres, equipo docente.
cdmpadfids de conciencidcién,.. primeros
proyectos de investgacién en el auld.)
Puesta en marcha de las nuevas | Septiembre 2023 - Mayo | Equipo de Transformacién ecosocidl y
practicas educativas explicadas en el | 2024 equipo docente.
dpdrtado b6 del proyecto

EVALUACION Seguim.ien’ro. del proyecto Al final de cada trimestre Comun?ddd educqﬂvq dl completo
Evaludcién final del proyecto Mayo 2024 Comunidad educativa al completo

10. RECURSOS NECESARIOS Y PRESUPUESTO DETALLADO

Aunque el término recursos es muy dmplio, dado que la mayoria de los recursos persondles y espdcidles ya se han ido
detallando d lo largo del proyecto, en este apartado haremos referencia exclusivamente d los recursos materiales necesdrios pdrd
el acondicionamiento de cadd uno de los espacios. Afiadimos el presupuesto de cada uno de los espdcios:

ESPACIO RECURSOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
TOTAL POR ESPACIO

HUERTO ® Mesd y bancos pdrd trabdjos cooperativos. e 300¢€ e | 500¢€
ESCOLAR .

® Pizarra o /O£

® Padllets o [20€

® Macetas o /O£

®  Plantds pard las macetds e 700€

® Herramientas pard el huerfo o [20€

® Sistema de riego o J/O€

®  Musgos, plantds y tableros para credr und green wall. e 500 €
PATIO | ®  Material de construccién pard la fuente e |000€ o 8460

® (Césped, tierra y malla para la preparacién del suelo e 2700£

® Pallets, cajas de maderd, macetas , tierrd y plantas

o Arboles frutdles ya crecido. * 1300€

®  Parque infantil homologado con dctividades de motricidad.

® Contenedores de colores ° t00e

®  Material fungible para cartelerfa e 2U00E

e 360€
e |00€

PATIO 2 ®  Material de construccién pard la fuente e |000€ o |O460€

. ______________________________________________________________________|
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® (Césped, fierra y malld para la preparacién del suelo e 3500€
® Pdllets, cdjas de maderd, macetds , tierrd y plantas
®  Parque infantil homologado con actividades de motricidad. ® 2000
® Contenedores de colores
®  Material fungible para carteleria ° ZH00E
® Mesd pdrd trabdjo cooperativo o 3508
®  Armadrio de exterior pard juguetes e 1008
® Plantas para crear un toldo e T0E
e |50€
e 200€
PATIO 3 ® (Césped, tierra y malla para la preparaciéon del suelo e U40O0€ e 2130€
® Contenedores de colores
®  Material fungible para cartelerfa * [80€
® Mesas para trabgjos cooperativos e 50¢€
® Actividades de motricidad al aire libre e 300¢
e 200

PRESUPUESTO TOTAL e 22550€

11. INDICADORES PARA MEDIR EL GRADO DE CONSECUCION DE
LOS LOGROS O METAS PLANTEADAS

El grado de consecucién de los logros o metds planteadds se valorard usando und escala de valoracién como instrumento de
evaluacién (Anexo ID). Como se puede comprobar, esta escald estd creada en funcién de ldas transformaciones propuestds (tanto
espdcidles como de prdcticas educativas). Los ftems propuestos, ddoptan un cardcter “cambidble”, ya que se verdn modificados en
funcién de la aprobacién del proyecto, del presupuesto disponible y de las transformaciones que se puedan llevar a cabo con el
mismo.

12. EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE

Siguiendo lo establecido en la convocatorid, pasamos a detdllar el proceso de evaluacion:

FINALIDAD: Con la evaluacién pretendemos ir recogiendo evidencias dcerca del desarrollo del proyecto con la inftencién de ir
detectando dificultades que debamos subsdndr y nuevos caminos que permitan sdcar el mayor partido posible al proyecto.

MOMENTOS: Para la adecuadd valoracién del proyecto, llevaremos d cabo el sequimiento y evaluacién de forma continud y sistemética.
Redlizaremos dicha tared usando técnicas e instrumentos diferentes tdles como la observacion sistémica, los anecdotdrios, rabricas,
la opinién recogida por parte de los demds participantes, etc. De igual forma, contemplaremos tres momentos de evaludcion:

® Evaludcién inicial: Consiste en el andlisis del punto de partida (expues’ro anteriormente en el andlisis del contexto). De igual
forma, para la eleccion de las propuestas (tanto fisicas como pedagégicas) se han considerado las dportaciones ofros participantes
(docentes, consejo escolar..).

® FEvaludcién continua: Correspondiente dl seguimiento continuo del programa y del plan de dactuacién detallado. Durante la
puestd en préctica de las actividades planteadas, se irén observando y dnotando las dificultades encontradds, la adecudcién de
recursos, la idoneidad de los espdcios usados, etc. Es de vital importancia valorar si lds propuestas del programd se han djustado d
las necesidades del centro y de los alumnos. Cabe mencionar, que d lo largo del curso se modificardn y dfadirdn actividades,
dependiendo de los resultados que vayamos observando. Dichas modificaciones se recogerdn en un danexo para completar la valoracién
del programd d final de curso (en la memoria final). Serfa interesante que dicho seguimiento fuviera una evaluacién tanto de forma
infernda y externa.
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® Evaluacién findgl: Al finalizar la aplicacién del proyecto, llevaremos d cabo una valoracién final revisando el dlcance de los
objetivos planteados en cada una de las propuestas de actuacion (Memoria final). Dicha valordcién, junto con lo recogido durante la
evdluacién continud y/o seguimiento, nos servird pard redlizar propuestdas de mejord pard el siguiente curso escolar. Al igudl que en
la evaluacién continug, serfd interesante llevar a cabo una evaluacién desde una doble perspectiva: interna y externa.

AGENTES: El equipo de transformacién ecosocial serd el encargado de organizar el proceso de evaluacién en todos sus momentos.
Ademds, se encargard de la reddaccién de las memorids correspondientes. Por otro lado, todos los sectores participantes aportardn
su opinién ofreciendo informacién sobre el desarrollo del proyecto. Para promover la participacién de todos los agentes en la
evdluacién, se creardn formularios de google form, se pasardn encuestas dl dlumnado y se redlizardn jornadas de reflexion entre el
profesorado.

ENFOQUE DE LA EVALUACION: La evaluacion tendré un carécter global y formativa, valorando todos los aspectos implicados en el

desarrollo e implementacion del proyecto y enfocando la evaludcién d la recogida de evidencias parda la mejora de las actudciones
empredidas.

13. PROPUESTAS DE ACTUACION PARA SU SOSTENIBILIDAD FUTURA

Las actuaciones que realizaremos para garantizar la sostenibilidad en el tiempo del proyecto serdn:

Mantener en el organigrama de centro del equipo de transformacién ecosocidl.

Inclusién en el Proyecto Educativo de acuerdos pard el desdrrollo obligatorio de actudciones y de situdciones de aprendizdje
en estos espdcios.

Vinculacién e integracién curricular o los planes y programas del centro.

Asignacién del presupuesto de centro: partidda destinada al aula verde exterior.

Plan de dcogida medioambientdl pdrd nuevos docentes.

Mantenimiento anudl de los espacios verdes exteriores.

14.

DIFUSION PREVISTA DE LAS MEDIDAS Y ACTUACIONES.

Podemos citar:

Para la comunicacién y difusién del proyecto utilizaremos diversas técnicas e instrumentos, dsi como escendrios diferentes.

Con el profesorado participante: reuniones de equipos docentes, claustro, correo electrénico, Whatssapp a través del grupo
oficial, Google Drive del centro, etc.

Con la comunidad educativa:

Py
P

TR

A través del Consejo escolar y del Consejo de delegados de padres y madres.. utilizando.

Informacién detdllada  de las actividades que se redlizardn en la web del centro educativo:
wwwceipdlfonsodeorlednses, donde podremos dcceder d recursos bdsicos informativos, formativos, de aplicacién,
de acompafdmiento. Ademés, se entregardn de forma escrita a fravés de comunicdciones.

Publicacién de dactividades y difusién de éstas en las redes socidles asociadas al CEIP en imdgenes, videos, etc.

Hacer participes de las iniciativas d los vecinos de ld localidad a través de television y la prensa municipal.

Invitar a las asocidciones y a otros centros d formar parte del proyecto d través de actividades.

15. . DIFUSION PREVISTA DE LAS MEDIDAS Y ACTUACIONES.
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Anexo IT Fotos de los patios actuales.

A) Imagen de los patios del centro:

HUERTO ESCOLAR

PATIO |

PATIO 3

PATIO 2

o

B) Imdgenes del actual huerto escolar
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C) Imégenes del actudl patio |
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D) Imdgenes del actual patio 2
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e) Imadgenes del actual patio 3
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Anexo IIT: Ribrica: para medir el grado de consecucién de los logros y/o metas

Indicadores Grado de consecucién
2 3 el

Existe un proyecto eldborado y se incluye en el proyecto educativo.
El proyecto se gjustd d la redlidad y necesidades del centro educativo.
El proyecto se vinculd con los diferentes planes y programds.

Se redlizan al menos dos sequimientos anudles del proyecto (febrero y junio).
Se vdloran trimestralmente las actuaciones llevaddas a cabo.

Existe un presupuesto destinado al « qula verde exterior »

Se llevd a cabo formdcién especificd en el centro en relacién a la educacién ambiental.

Se comparte en Drive un dossier para frabajar en cada zona (con situaciones de aprendizaje).
Participd todd la comunidad educativa en el desarrollo del proyecto.

Se redlizan sdlidds d centfros educativos de educacidn ambientdl (al menos una durante el curso
escolar).

Se eldbord un Plan de dcogidd medioambiental parda nuevos docentes.

Se difunden todas lds actudciones d traves de lds redes socidles y se valora el impacto de lds mismas.
Grado de satisfacién de la comunidad educativa

Se observa un dumento del interés generdl por el medio ambiente y su sostenibilidad

Se constituye una « Patrulld verde » entre el alumnado.

Se dprovechd el espdcio extferior en zonds verdes funciondles.

Se cred un espdcio atrdctivo y motivador hacia el alumnado.

Existe un compromiso colectivo pdrd el mantenimiento del aula verde exterior.
Se han instalado espdcios con sombrdas naturdles.

Se instaldn zonas de juego naturdles : areneros, columpios..

Se credan ecosistemds naturdles: vegetdles y animales (observatorios de avez, hotel de insectos,
estanque arfificial.)

Se orgdnizan tareds de cuidado, mantenimiento, observacién y respeto por los ecosistemas végétales
y naturdles.

Se evaldn, dndlizan y compdrdn resultados en el consumo de dqud y electricidad

Disminuye el consumo eléctrico progresivamente.

Aumentd ld conciencidcién por el uso responsdble del agua.

Existe und zona de recicldje y punto limpio

Se usd con funciondlidad la composterd para dbonar el huerto escolar

Se han instalado contenedores varios : de dceite, de tdpones, de pilas y baterids..

Se redlizan tdlleres de recicldje : con papel, creacién de instrumentos musicales.
Se redlizan talleres y actividades para ld reutilizacién de materidles.

El centro dond los tdpones a colectivos que lo requieren

Se redlizan tdlleres de jabones y dceites esencidles con el alumnado y familia
Mejoran los indices de recicldje en el centro escolar.

Se redlizan campdfias pard el consumo responsdble.

Se realizan tareas de limpieza, mantenimiento, recolecta.. de huerto (siguiendo el organigrama)
Seguimos un cdlenddrio de siembra estdciondl

Se promueve el consumo de productos ecolégicos de nuestro propio huerto.

Se credn dctividades con los frutos obtenidos de los espdcios verdes : recetarios, desdyunos saluddbles..

Se mantiene y cuida el sendero verde (plantacién de nuevas especies, etiquetdje.)

NO INICIADO 2 EN PROCESO
3 BUENO al EXCELENTE




